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Kommissorium for Lundbeckfondens forsknings- og prisudvalg 

1. Formål 

Bestyrelsen har nedsat et forsknings- og prisudvalg (FPU), hvis formål er at sikre den overordnede 

kvalitet i udmøntning af uddelinger og priser i henhold til Lundbeckfondens værdiflag, herunder aktivi-

teter vedrørende The Brain Prize (TBP), samt at rådgive Lundbeckfondens bestyrelse i forhold til 

sundhedsvidenskabelige, forskningsstrategiske og -politiske emner i henhold til fundatsen §6 

(c,d,e,f,g,h). 

 

2. Arbejdsopgaver/ansvarsområder 

Bestyrelsen fastlægger hvert år udmøntningen af fondens uddelinger ved godkendelse af tilhørende 

kommissorier. 

 

FPU har ansvaret for: 

- At følge implementeringen af kommissorier for virkemidler 

- At nye virkemidler forelægges til godkendelse hos den samlede bestyrelse, som også godken-

der de overordnede budgetmæssige prioriteringer til virkemidlerne. 

- At nedsætte et Talentpanel og overvåge panelets arbejde. Talentpanelets sammensætning 

godkendes af bestyrelsen.  

- At bedømme og prioritere sundhedsvidenskabelige forskningsansøgninger, evt. som en del af 

G&P-panelet og, undtaget ansøgninger omfattet af et bevillingsmandat, give indstillinger til 

fondens bestyrelse om forskningsstøtte og forskerpriser fra fonden.  

- At indstille modtagere af TBP til fondens bestyrelse. 

- At overse TBP Selection Committees og Advisory Boards arbejde. 

- At rådgive bestyrelsen i forhold til forskningsstrategiske og -politiske emner 

- At deltage i bedømmelse af ansøgninger til internationaliseringspanelet som fastsat i bevil-

lingsmandatet 

 

3. Forsknings- og prisudvalgets sammensætning og udpegning 

FPU består af 3-4 medlemmer. Udvalgets medlemmer udpeges af bestyrelsen blandt de fundatsvalgte 

medlemmer, som har forskningserfaring. Formanden for udvalget udpeges af fondens bestyrelse. 

 

4. Udpegningsperiode 

Medlemmerne af FPU udpeges for en periode på ét år med mulighed for genudpegning. Udpegelsen 

finder sted på bestyrelsens årsmøde og følger bestyrelsesmedlemmernes normale bestyrelsesperio-

der. 

 
5. Bedømmelse af ansøgninger 

 

FPU er sammen med forskningsdirektøren ansvarlig for at vurderingen af sundhedsvidenskabelige 

projekter og ansøgninger får den rette faglige bedømmelse i forhold til virkemidlets mål. Dette kan ske 

gennem fondens Talentpanel, Grants & Prizes Panel, Internationaliseringspanel eller i form af ad-hoc 

nedsatte bedømmerpaneler med videnskabelig ekspertise inden for et særligt område. Panelerne har 

selvstændige kommissorier og for Talentpanelet og Internationaliseringspanel også bevillingsmanda-

ter, der godkendes årligt af bestyrelsen. Forskningsdirektøren har ansvaret for, at der til enhver tid er 

en gruppe af eksterne ad hoc bedømmere med passende kompetencer til rådighed herfor. 
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Talentpanelet består af 11-15 internationalt anerkendte forskningseksperter uden anden tilknytning til 

fonden og med faglig ekspertise, som bedst muligt dækker det sundhedsvidenskabelige forsknings-

område inden for hvilket bevillingen ønskes tildelt. Medlemmerne i panelet kan maksimalt sidde i pa-

nelet i seks år (3+3 år). 

 

Grants & Prizes Panelet består af seks medlemmer, heraf FPU’s tre medlemmer samt tre eksterne 

medlemmer. Panelets eksterne medlemmer udpeges af bestyrelsen, og det tilstræbes, at halvdelen af 

panelmedlemmerne er udlændinge med komplementære kompetencer. Formanden for FPU er for-

mand for panelet. FPU’s medlemmer udpeges for en periode på ét år med mulighed for genudpegning 

jf. reglerne for fondens fundatsvalgte medlemmer, mens de tre eksterne medlemmer udpeges for et år 

ad gangen med mulighed for genudpegning. De eksterne medlemmer i panelet kan maksimalt sidde i 

panelet i seks år. 

 

Internationaliseringspanelet består af 2-3 medarbejdere i Grants & Prizes samt ét FPU-medlem per 

under-panel. 

 

6. Bedømmelse af forskerpriser 

Inden for den til enhver tid gældende ”Terms of Reference” varetager FPU bedømmelsen af indstillin-

ger til fondens forskerpriser og afgiver indstilling til Lundbeckfondens bestyrelse. 

 

The Brain Prize 

Selection Commitee’s (SC) virksomhed er fastlagt i ” Terms of Reference” for TBP og i den særlige 

instruktions-beføjelse for SC. FPU har på vegne af fondens bestyrelse ansvaret for udarbejdelsen af 

bestemmelserne for TBP samt at udarbejde og godkende instruktionsbeføjelsen for SC. FPU påser, at 

SC’s forslag er i overensstemmelse med bestemmelserne for TBP og indstiller SC’s forslag til modta-

gere af TBP til Lundbeckfondens bestyrelse, som træffer den endelige afgørelse.   

 

7. Forretningsorden 

FPU fastsætter selv sin forretningsorden. 

 

8. Sekretariat 

FPU sekretariatbetjenes af Grants & Prizes.  

 

9. Ændringer af kommissorium og nedlæggelse af udvalget 

Lundbeckfondens bestyrelse træffer beslutning om nedlæggelse og eventuelle ændringer i kommisso-

riet for FPU ved at beslutte dette på fondens bestyrelsesmøder. 

 

 

Godkendt af fondens bestyrelse 27. marts 2023 


